ANUNT

Inspectoratul de Jandarmi Judetean Braila recruteazi candidati pentru participarea la
concursul de admitere organizat in anul 2020 la Academia de Politie , Alexandru loan Cuza”
Bucuresti - Arma Jandarmi fiind aprobate in vederea scoaterii la concurs pentru anul de invatamant
2020-2021, urmatoarele locuri :

— 15 locuri alocate Jandarmeriei Romane la Facultatea de Stiinte Juridice si Administrative,
pentru invatimantul cu frecventa (durata studiilor de 4 ani) — domeniul de licenta ,.Drept”, programul
de studii universitare de licenta ,,Drept”;

— 25 locuri alocate la Facultatea de Jandarmi pentru invatimantul cu frecventa (durata
studiilor de 3 ani) — domeniul de licentd ..Stiinte militare, informatii si ordine publica”, programul de
studii universitare de licentd/specializarea ,,Ordine si siguranta publica” (din care 1 loc pentru romi,
1 loc pentru maghiari si 1 loc pentru alte minoritati), astfel:

—20 locuri alocate Jandarmeriei Romane;
—5 locuri alocat Serviciului de Informatii Externe.

— 3 locuri alocate Jandarmeriei Romane la Facultatea de Politie pentru invatiméantul cu
frecventa redusa (durata studiilor de 3 ani) — domeniul de licenta ,,Stiinte militare, informatii si ordine
publica”, programul de studii universitare de licen{d/specializarea ,,Ordine si siguranti publica”.

Locurile sunt comune pentru femei si barbati.

Candidatii recrutati pentru admiterea la Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza”, pentru
specializdrile ,,.Drept” si .,Ordine si siguranta publica™, pot opta pentru o singura specializare/program
de studii universitare de licenta din cadrul unei singure facultati.

Recrutarea candidatilor se realizeaza in raport de oferta educationald si domiciliul/resedinta
inscrisd in cartea de identitate.

Pentru a participa la concursul de admitere, candidatii trebuie si indeplineasci, conform
Ordinului MAI nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificérile si completarile ulterioare, urméatoarele conditii legale
si criterii specifice:

Conditii legale :
a) sa aiba cetdtenia roména si domiciliul in Romaénia;
b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
¢) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic;
e) sa aiba varsta de minimum 18 ani Impliniti sau sa ii implineascd in cursul anului in care
participd la concursul de admitere;
f) sa fie absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat;
g) sa aiba un comportament corespunzitor cerinfelor de conduita admise si practicate in
societate;
h) si nu aibd antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;
i) sd nu fie in curs de urmarire penald ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;
j) sanu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;
k) nu f1 desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;
Aptitudinea/inaptitudinea prevazuta la lit. d) se constata de structurile de specialitate ale MAI,
printr-o examinare medicala si evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu. In
situatia In care se constata inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de recrutare inceteaza
pentru candidatul respectiv. Evaluarea psihologica se sustine inaintea examindrii medicale.
Dovada indeplinirii conditiei prevazute la lit. f) se face cu diploma sau cu adeverinta care
indeplineste conditiile de valabilitate, din care sa rezulte faptul ca au sustinut si promovat examenul de
bacalaureat.

Criterii specifice :
a) sa aiba varsta de pana la 27 de ani. impliniti in anul participarii la concurs;
b) sd nu aibd tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau
implantate pe/in corp. neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara;




c) sd fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9.00. cu
exceptia candidatilor care au absolvit institutii de invatamant de nivel liceal in state
membre ale Uniunii Europene in care nu se evalueazd prin notd/punctaj/calificativ
purtarea elevului;

d) sanu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de inva{amant.

Verificarea cerintei prevazute la lit. b) se realizeaza cu ocazia examinarii medicale.
Candidatii care au promovat concursul de admitere in institutiile de invatamant nu
trebuie sa aiba calitatea de membru al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic.

Maistrii militari/subofiterii care se inscriu la concursul de admitere pe locurile aprobate la
programul de studii universitare de licentd "Ordine si siguranta publicd" din Academia de Politie
"Alexandru loan Cuza", forma de invatdmant cu frecventd redusd, potrivit locurilor aprobate pentru
MAI si repartizate unitatilor militare beneficiare, trebuie sd indeplineasca baremele si criteriile de
aptitudine medicala. fizica si psihologica precum si urmatoarele criterii specifice de recrutare:

a) la data Inscrierii au o vechime de minimum 1 an in cadrul structurilor MAI in calitate de
maistru militar sau subofiter;

b) au obtinut calificativul de cel putin "foarte bun", la ultima apreciere de serviciu anuali;

¢) nu sunt pusi la dispozitie ori nu sunt suspendati din functie in conditiile art. 17 alin. (2)
din Anexa nr. 7 la O.M.A.L nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile
militare ale Ministerului Afacerilor Interne (,,La propunerea consiliilor de onoare §i a comandantilor de
unitéti, cadrul militar este pus la dispozitie cand este trimis in judecatd sau judecat de catre instantele
judecétoresti in stare de libertate pentru fapte in legétura cu exercitarea atributiilor functiei in care este
incadrat™) si art. 21 lit. a) i b) din anexa nr. 7 la ordin (Cadrul militar se suspenda din functie de drept
in urmatoarele situatii: a) este arestat preventiv sau se afld in arest la domiciliu; b) se afla sub control
judiciar sau control judiciar pe cautiune si s-a dispus interdictia exercitarii profesiei);

d) nu sunt sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

e) au varsta de pana la 40 de ani, impliniti in anul participarii la concursul de admitere.

Daca pana la momentul inmatricularii intervine una dintre situatiile prevazute la literele c)

sau d), inmatricularea nu se realizeaza.

Documentele constitutive ale dosarului de recrutare al candidatului sunt urmitoarele:

a) Cererea de inscriere si CV-ul ;

b) Copiile documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor respectiv diploma de
bacalaureat si foaia matricola a studiilor liceale, in copii certificate pentru conformitate cu originalul de
catre lucratorul de resurse umane care efectueaza recrutarea; se accepta si copiile legalizate;

Pentru candidatii care au absolvit studii liceale in afara Romaéniei cu diploma de bacalaureat
(sau echivalentul acesteia):
- atestatul de recunoastere a studiilor, eliberat de céatre directia de specialitate din cadrul
M.E.N., in copie, certificat cu originalul de catre lucrdtorul de resurse umane care
efectueaza recrutarea, se accepta si copie legalizata;
- diploma de bacalaureat sau echivalenta cu aceasta, in traducere legalizata:
- foaia matricola a studiilor liceale, in traducere legalizata.

¢) Copii ale actului de identitate, carnetului de muncé/certificatului stagiu de cotizare si/sau
altor documente doveditoare care sa ateste vechimea in munca si, daca este cazul, ale
livretului militar certificate pentru conformitate cu originalul de catre lucritorul de resurse
umane care efectueaza recrutarea si semnate de candidat; se accepta si copiile legalizate;

d) Copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale
certificatului de casatorie, precum si, dupa caz. ale hotararilor judecatoresti privind starea
civila certificate pentru conformitate cu originalul de catre lucratorul de resurse umane care
efectueaza recrutarea si semnate de candidat; se accepta si copiile legalizate;

e) Autobiografia si tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului;

f) Extras de cazierul judiciar/certificat cazier judiciar (extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd de catre structura de resurse umane a Inspectoratului de Jandarmi Judetean Briila, pe baza
consim{admantului expres al candidatului. Extrasul poate fi inlocuit si de un certificat de cazier judiciar,
in termen de valabilitate. depus de candidat);



g) O fotografie color 9x12 cm;

h) Doua fotografii color 3/4 cm;

i) Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;

j) Aviz psihologic (se va introduce in dosar de compartimentul cu sarcini de recrutare);

k) Adeverintd medicala eliberata de medicul de familie (conform anexei 5 la Ordinul M.A.L
nr. 105/2020);

1) Consimtamant informat (conform anexei 6 la Ordinul M. AL nr. 105/2020);

m)Dosar plic.

Adeverinta medicald se completeaza de medicul de familie. iar consimtdmantul informat se
completeaza si se semneaza de candidat in mod lizibil si se depun la sediul Inspectoratului de Jandarmi
Judetean Briila.

Compartimentul cu sarcini de recrutare va informa candidatii declarati ,,Inapt” in urma
consemndrilor facute de medicul de unitate pe adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie, cu
privire la Incetarea activitatilor de recrutare.

De asemenea, candidatii scutiti de la plata taxei de inscriere vor depune la dosarul de
recrutare si documentele justificative prevazute de Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
concursului de admitere la studii universitare de licenta, in facultatile Academiei de Politie ,,Al. I
Cuza” 1n anul 2020. Candidatii trebuie sa transmita documentele justificative scanate, in format pdf. si
prin e-mail, la adresa admitere@academiadepolitie.ro, pana la data de 04.08.2020.

Candidatii etnici / minoritari (romi, maghiari, alte minorititi nationale) care se inscriu pentru
locurile alocate distinct acestora, declard pe propria raspundere apartenenta la etnia / minoritatea
respectiva si depun suplimentar la dosarul de recrutare, in original, o adeverinta emisd de o organizatie
etnicd / minoritara, constituita potrivit legi.

Candidatii care se Inscriu pentru locurile alocate distinct absolventilor cu diploma de
bacalaureat proveniti din sistemul de protectie sociala declard pe proprie raspundere provenienta din
sistemul de protectie social si prezintd hotardrea comisiei pentru protectia copilului sau dupa caz a
instantei de judecatd privind stabilirea masurii plasamentului in conditiile Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificéarile si completarile ulterioare — In
original si in copie, copia conforma cu originalul fiind depusa la dosarul de recrutare.

PRECIZARI:

La inscriere. candidatilor li se atribuie un cod unic de identificare ce urmeaza a fi folosit pe
Intreaga procedura de concurs.

Codul unic de identificare atribuit, precum si centrul zonal la care este arondat, se mentioneaza
in scris, in cererea de Inscriere, de cétre persoana cu sarcini de recrutare, iar candidatul ia cunostinta de
acestea pe baza de semnatura.

Evaluarea psihologicd a candidatilor se realizeazd pand la data de 04.08.2020, potrivit
planificarii ce urmeazd sa fie publicatd pe site-ul Inspectoratului de Jandarmi Judetean Briila,
www.jandarmeria-braila.ro, sectiunea Cariera;

Taxa de inscriere la concurs se achitd de catre candidatii declarati apt psihologic, in perioada
28.07 — 07.08.2020 (data operatiunii bancare), potrivit precizarilor publicate pe site-ul oficial al
Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza”, sectiunea Admitere.

Probele de concurs (evaluarea performantei fizice si evaluarea cunostintelor) se sustin la
sediul centrului zonal de selectie respectiv Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascdr” Cédmpina
situat in loc. Campina, Bd. Carol I, nr. 145, jud. Prahova.

Proba eliminatorie de evaluare a performantei fizice se sustine in perioada 24 - 29.08.2020,
iar proba de evaluare a cunostintelor se sustine in perioada 01 - 02.09.2020.

Tematica si bibliografia pentru concursul de admitere sunt publicate pe site-ul Academiei de
Politie ,,Al. 1. Cuza™ Bucuresti.

Repartizarea si planificarea pentru sustinerea probelor se realizeaza de citre Academia de
Politie ,,Al. I. Cuza™ Bucuresti si sunt aduse la cunostinta candidatilor, in timp util, prin postarea
acestora pe site-ul oficial al Academiei de Politie ..Al. I. Cuza” Bucuresti respectiv pe site-ul oficial al
Scolii de Agenti de Politie ,,Vasile Lascédr” Campina.




In vederea sustinerii probelor de admitere. candidatii vor avea asupra lor cartea de
identitate/pasaportul, iar in cazul probei de evaluare a performantei fizice vor avea, in plus fatad de
cartea de 1dentitate/pasaportul si echipamentul sportiv necesar.

Rezultatele se centralizeaza la Academia de Politie ..Al. 1. Cuza™ Bucuresti si se afiseaza pe
site-ul acesteia, in ordinea mediilor obtinute la proba privind evaluarea cunostintelor.

Contestatiile la proba de evaluare a cunostintelor se transmit online la adresa
admitere@academiadepolitiero , in data de 05.09.2020 si se solutioneaza in perioada 06 —
07.09.2020.

Examinarea medicala se realizeaza potrivit prevederilor Ordinului M.A.IL nr. 105/2020 pentru
candidatii care se incadreazi In numarul de locuri scoase la concursul de admitere, in ordinea
descrescatoare a mediilor obtinute la proba de evaluare a cunostintelor, in perioada 08 — 24.09.2020.

Candidatii vor fi informati de catre structura de resurse umane din cadrul Inspectoratului de
Jandarmi Judetean Brdila cu privire la continuarea procedurilor de selectie si prezentarea la sediul
Inspectoratului de Jandarmi Judetean Braila in vederea inménarii adresei prevazute la art. 4 alin .(2) din
anexa nr. 1 la Ordinul M.AL nr. 105/2020, precum si a copiei adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie existente in dosarul de recrutare.

Academia de Politie ,,Al. 1. Cuza™ Bucuresti va afisa la finalul fiecarei zile, situatia
candidatilor care au finalizat examinarea medicala, succesiv, pdna la completarea numarului de locuri
scoase la concursul de admitere.

Sunt declarati ,,admis™ candidatii care au fost declarati apt medical, in ordinea descrescitoare
a mediilor de admitere.

Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostinta candidatilor prin afisarea pe site-ul
oficial al Academiei de Politie ,.Al. I. Cuza™ Bucuresti, pini la data de 26.09.2020.

Pentru a fi inmatriculati in anul I de studii, candidatii declarati "admis" in institutiile de
invitdmant superior, cu exceptia celor care au absolvit studiile liceale in anul participarii la concursul
de admitere in institutia de invatamdant superior, trebuie sid depund la secretariatul institutiei de
invatamant superior, odatd cu cererea de inmatriculare, dovada achitarii contravalorii studiilor
superioare de lungd durata, studiilor universitare de licenta sau echivalente acestora, in situatia in care
au beneficiat gratuit de scolarizare in cadrul unui astfel de program de studii universitare finantate de
la bugetul de stat, sau, dupa caz, o declaratie din care sa rezulte ca nu au beneficiat de subventie de la
bugetul de stat pentru un alt program de studii universitare de licentd sau echivalent;

Candidatii declarati ..admis" au obligatia sa depund, in vederea inmatricularii, la inceperea
anului scolar/universitar, diploma de bacalaureat, in original, la institutia de invatamént. Neprezentarea,
in termenul stabilit, a diplomei, in original din vina exclusiva a candidatului, conduce la
nelnmatriculare.

Candidatii care au dosarele de recrutare corect si complet intocmite prezintd la sediul
institutiei de invataméant pentru care au optat, in vederea inscrierii la concursul de admitere,
urmatoarele documente:

- cartea de 1dentitate sau pasaportul, in original;

- diploma de bacalaureat sau adeverintd eliberatd de liceu in care se mentioneazi
notele obtinute la probele de examen, media generald de la bacalaureat, mediile
obtinute In anii de liceu, termenul de valabilitate si faptul ca nu a fost eliberata
diploma, precum si foaia matricola a studiilor liceale, in original sau in copii
legalizate (numai pentru absolventii promotiei anului in curs);

- alte documente solicitate prin metodologiile /regulamentele de admitere (ex.:
dovada achitdrii contravalorii taxei de inscriere la concurs, avize pentru dovedirea
unor aptitudini etc.);

Situatii care determini incetarea activititii de recrutare si selectie pentru candidati:
a) nu depun in termenul-limita stabilit dosarul de recrutare in volum complet;
b) incearca sau fraudeaza, prin orice mijloace, activitatea de recrutare si selectie;
¢) nu indeplinesc in mod cumulativ conditiile si criteriile de recrutare.

In cazul in care identificarea situatiilor mentionate se face dupa incheierea admiterii,
candidatul respectiv pierde locul obtinut prin concurs indiferent de anul de scolarizare in care se afla.



Candidatii indreptatiti sd beneficieze de prevederile Ordinului M.A.L. nr. 108/2014 privind
masurile de sprijin acordate personalului militar incadrat intr-un grad de invaliditate sau clasat apt
limitat pentru serviciul militar si familiilor acestora, precum si familiilor personalului militar decedat,
cu modificdrile si completérile ulterioare, vor solicita in scris ministrului afacerilor interne
Inmatricularea in institutiile de invitimant ale M.A.L , in anul I de studii, fird sustinerea probei de
verificare a cunostintelor.

Cererea tip de inscriere, declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de
recrutare, adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie, precum si consimtamantul informat, se
descarca de pe site-ul oficial al Ministerului Afacerilor Interne, al Academiei de Politie ,,Al. I. Cuza”
Bucuresti sau al Inspectoratului de Jandarmi Judetean Briila.

Cererea tip de inscriere, completatd de candidat in mod lizibil, semnati, se depune de cétre
candidat la sediul Inspectoratului de Jandarmi Judetean Bréiila situat in municipiul Bréila, strada
Industriei, nr. 1, judetul Bréila, pana la data de 27.07.2020, de luni pini duminicd, in intervalul orar
08:00 — 16:00.

Candidatii vor depune documentele constitutive ale dosarelor de recrutare pana la data
de 04.08.2020.

Relatii suplimentare privind organizarea si desfasurarea concursului, pot fi obtinute de la
Biroul Resurse Umane din Inspectoratul de Jandarmi Judetean Briila, la numerele de telefon:
0239619380 sau 0239626758, interior 24535 sau 24407, de luni pana vineri, intre orele 08.00-16.00.

Activititile se desfasoara cu respectarea tuturor regulilor in vigoare stabilite la nivel national
in vederea prevenirii raspandirii infectiilor respiratorii cauzate de virusul COVID-19.

Probele, normele si baremele pentru evaluarea performantei fizice sunt previzute in anexa la
prezentul anunt. La evaluarea performantei fizice a candidatilor pentru admiterea in institutiile de
invdtimant care pregitesc personal pentru nevoile MAI, nu se admit contestatii.
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ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NEEE;?EET
it ral
Nr. 304079/17.07.2020
Ex. unic
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN BRAILA
Operator date cu caracter personal
SERVICIUL RESURSE UMANE
APROB,

Transmiterea prin
Intrapol, internet $1 mass media
imputernicit SEF AL INSPECTORATULUI
Comisar sef de politie

CONDRUZ VALENTIN DORIN

ANUNT

Inspectoratul de Politie Judetean Briila, prin intermediul Serviciului Resurse Umane,
desfasoari, pani la 27.07.2020 activitatea de recrutare si selectie a candidatilor pentru
participarea la concursul de admitere organizat in anul 2020 la Academia de Politie ”Alexandru
Ioan Cuza” — sesiunea 2020

Inspectoratul de Politie Judetean Braila recruteaza candidati pentru invatdmantul superior la
Academia de Politie "Alexandru Ioan Cuza™ Bucuresti.

NUMAR DE LOCURI
_ Do Programul de studii Divatu N et Din care : TOTAL
meniul de | universitare de licen{i/ = : ; Sl Aldre
[ licenta s studiilor beneficiar Romi | Maghiari e
FACULTATEA DE POLITIE
Ordine si sigurantd Y IGER
. o o e 3 ani 40 ANP 7 5 3 98
Stiinte publica - frecventa 8 SIE
i Ordine si siguranta
informatii 5 ¥
si ordinte publicd — frecventa 34 IGPR
publica redusd ( agenti, 3 ani 3 IGPF 40
subofiteri, maistri militari 3 IGIR
MAI)
FACULTATEA DE POLITIE DE FRONTIERA
Stiinte
imformagii | O7dine sisigurana | o | 23 IGPF 1 1 1 25
sianling publicd - frecventa 2 SIE
publici
; FACULTATEA DE JANDARMI
Stiinte
ill;r;'l()l:‘tlilllf;let}i Ordii.cr.ew;i sigumn;fi et 20 IGIR 1 1 1 25
< aiiliile publicd - frecventa 5 SIE
publica
FACULTATEA DE STIINTE JURIDICE SI ADMINISTRATIVE
130 —1GPR, 15 —IGPF, 15 —DGA, 5 —
Drept Drept - frecventa 4 ani IGI, 4 — DRPCIV, 4 — DEPABD, 2 - DGP, 250
4 - DGI, 2 -DGAESRI, 1 -DGL, 1 —
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DGMRU, 1 — DGF, 20 — DGPI, 15 IGIR,
13 —IGSU, 3 —IGAv, 10 - MApN, 5 - SIE
Drept — distanta . “
Drept peraonal MIAT 4 ani 100 taxa 100
FACULTATEA DE POMPIERI
e Instalatii pentru 40 - IGSU
in:till::irillaor constructii — 4 ani 10 burse 1 - - S0
pompieri - frecventa Palestina

TOTAL GENERAL SRR | o 7 5 588

Locurile sunt comune pentru femei si barbati.

INVATAMANT CU FRECVENTA
Recrutarea si selectia candidatilor

e Recrutarea candidatilor pentru admiterea la Academia de Politie “Alexandru Ioan Cuza” se
realizeaza potrivit reglementarilor in vigoare, in raport de domiciliul/resedinta candidatului inscris/a in
cartea de identitate, potrivit organizarii administrativ-teritoriale si specializirii pentru care opteazi,
conform ofertei educationale.

e Probele de concurs se sustin in centrele zonale de selectie potrivit arondarii. Candidatilor
inscrigi la [.P.J. Bréila le este arondat ca centru zonal de selectie, Scoala de Agenti de Politie *Vasile
Lascar” Campina.

Pentru a participa la concursurile de admitere la Academia de Politie ”Alexandru Ioan
Cuza”, forma de inviatimant cu frecventi, candidatii trebuie si indeplineascd cumulativ
urmatoarele conditii legale si criterii specifice de recrutare:

A) conditii legale

a) sd aiba cetdfenia romdna si domiciliul in Romania;

b) s cunoasca limba romana, scris si vorbit;

¢) sd aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic;

e) sa aiba varsta de minim 18 ani impliniti sau sé ii implineasca in cursul anului in care participi la

concursul de admitere;

f) sa fie absolventi de liceu, cu diploma de bacalaureat (Exceptie de la prezentarea actului de studii

la recrutare fac candidatii promotiei 2020, care nu pot intra in posesia diplomei de bacalaureat

pand la finalizarea dosarului de recrutare, sens in care pot sd depund adeverinta eliberatd de

institutia de invdiamant la care au sustinut examenul de bacalureat. In adeverinta eliberatd de liceu

se menfioneazd notele obfinute la probele de examen, media generald de la bacalaureat, mediile

obtinute in anii de liceu, teremenul de valabilitate si faptul cd nu a fost eliberaid

diploma.Absolventii de liceu ai anului in curs vor prezenta actele de studii menfionate / adeverinta

de bacalaureat la institufia de invdtamant cu ocazia inscrierii.),

g) sd aibd un comportament corespunzator principiilor si cerintelor care guverneazi profesia de

politist si practicate in societate;

h) sd nu aibd antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

i) sdnu fie in curs de urmdrire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;

j) sdnu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

k) sanu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege.

B) criterii specifice
a) sa nu aiba tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau implantate,
pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, in {inuta de vari; verificarea acestui criteriu se realizeazi cu
ocazia examindarii medicale;
Braila, Str. Mihail Sebastian nr. 10 - 12;
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b) sd fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9.00, cu exceptia
candidatilor care au absolvit institufii de invatamant de nivel liceal in state membre ale Uniunii
Europene in care nu se evalueaz prin nota/punctaj/calificativ purtarea elevului;

c) s nu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invatamant;

De la conditiile de inscriere, nu se acordda derogiri.

Candidatii declarati "4ADMIS ", nu trebuie sd aiba calitatea de membru al vreunui partid politic

sau organizatii cu caracter politic;

Candidatii nu vor fi inmatriculati sau vor fi indepartati din institutia de invatdmant la care au fost

declarati “ADMIS™, daca. urmare verificarilor desfagurate ulterior admiterii, se constatd cd au avut un
comportament necorespunzator principiilor care guverneaza profesia de politist

Inscrierea candidatilor

Cererile de fnscriere ale candidatilor pentru concursurile de admitere se vor primi

dupa cum urmeaza:

- inperioada 17.07.2020 - 27.07.2020, dupi cum urmeaza:
o 1Indata de 17.07.2020, in intervalul orar 12.00-17.00
o in perioada 18.07-27.07.2020, in intervalul orar 09.00-19.00, cu pauze de

dezinfectare a materialelor in intervalul orar 13.00-14.00, la sediul Inspectoratului de Politie
Judetean Briila (str. Mihail Sebastian, nr. 10-12, Mun. Braila, jud. Briila). Cererea-tip de
inscriere impreuna cu declaratia de confirmare a cunoasterii conditiilor de desfisurare a
- concursului vor fi descarcate de pe site-ul I.P.J. Braila - sectiunea Cariera / Admitere,

Pentru specializarile/programele de studii universitare de licentd “Drept™ si “Ordine si siguranta

publicd”, candidatii pot participa la concursul de admitere la o singurad specializare/program de studii
universitare de licentd din cadrul unei singure facultati.

Dosarul de recrutare al candidatilor pentru concursurile de admitere, se constituie din

urmatoarele acte si documente:

a)

b)
¢)

d)

cererea de inscriere si declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
- anexa 1 la prezentul anunt, dupa caz;
curriculum vitae — Europass (CV) — conform anexei nr. 2;
copia diplomei de bacalaureat si a foil matricole.

Exceptie de la prezentarea actului de studii la recrutare fac candidatii promotiei 2020, care nu
pot intra in posesia diplomei de bacalaureat pand la finalizarea dosarului de recrutare, sens in
care pot sd depund adeverinta eliberatd de institutia de invdaiamant la care au susfinut examenul
de bacalureat. In adeverinta eliberatd de liceu se mentioneazd notele obtinute la probele de
examen, media generald de la bacalaureat, mediile obtinute in anii de liceu, teremenul de
valabilitate si faptul ca nu a fost eliberata diploma.Absolventii de liceu ai anului in curs vor
prezenta actele de studii menjionate / adeverinfa de bacalaureat la institufia de invatdmdnt cu
ocazia inscrierii.
copii ale urmatoarelor documente:
act de identitate si certificat de nastere pentru candidat;

si, daca este cazul,

carnet de munca/certificat stagiu de cotizare si/sau alte acte doveditoare care s ateste vechimea
in munca;
livret militar;
certificat de cisatorie;
certificat de nastere sotie/sof si fiecare copil;
hotarari judecatoresti privind starea civila (divort, schimbarea numelui);

Pentru toate acestea se vor aduce si actele originale, in vederea confruntdrii. Copiile
se realizeaza de personalul cu sarcini de recrutare, se certifici pentru conformitate

Braila, Str. Mihail Sebastian nr. 10 - 12:
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si se semneazd de persoana desemnatd si de candidat. Originalul documentelor
prezentate se restituie candidatului.

e) autobiografia (se va scrie de mana, personal de catre candidat, cu cerneald/pastd albastr, lizibil,
fara stersaturi sau prescurtiri, conform modelului din anexa nr. 3);

f) tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului (conform modelului din anexa
nr. 4):

g) un plic cu o fotografie color marimea 9x12 cm. si 3 fotografii color tip buletin de identitate
(marimea ¥ cm.);

h) adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie care cuprinde antecedentele medicale
personale semnificative si care atestd ca starea de s@ndtate este corespunzatoare postului pentru
care candideaza, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, conform anexei nr.5;

i) consimtamantul informat completat si semnat in mod lizibil de cétre candidat conform modelului
din anexa nr.6;

j) undosar plic;

k) 20 coli xerox, format A4;

1) certificatul de examinare psihologica (se introduce in dosar de catre personalul recrutor, dupa
efectuarea evaludrii §i comunicarea rezultatelor de cétre structurile abilitate, numai pentru
candidatii declarati "admis");

m) extrasul de pe cazierul judiciar (se solicita de cétre personalul cu sarcini de recrutare, pe baza
consimtdmantului candidatului); extrasul poate fi inlocuit de un certificat de cazier judiciar, in
termen de valabilitate, depus de candidat.

Suplimentar documentelor mai sus mentionate:

- declaratie si adeverin{d (in original) - Candidatii etnici/minoritari care se inscriu pe locurile
alocate distinct etniei rome sau minoritatilor nationale depun o adeverin{d din partea unei
organizafii etnice constituitd potrivit legii, care sd le ateste apartenenta la etnie/ minoritate,
respectiv calitatea de etnic.

- declaratia pe proprie raspundere, care este prevazuti in anexa nr.8.

Candidatii care se inscriu pentru locurile alocate distinct absolventilor cu diploma de bacalaureat
proveniti din sistemul de protectie sociala declard pe propria raspundere provenienta din sistemul de
protectie social si depun in acest sens pentru dosarul de recrutare urmatoarele documente:

a) hotdrdrea comisiei pentru protectia copilului sau dupd caz, a instantei de judecatd privind
stabilirea mésurii plasamentului in conditiile Legii nr. 272/2004 privind protectia i promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare-in original si in copie,
copia conforma cu originalul fiind depusa la dosarul de candidat.

b) declaratia pe proprie raspundere, care este prevdzuta in anexa nr.9.

In situatia in care candidatii au absolvit anterior studii liceale in institutii de invatdmant
preuniversitar acrditate din striinatate, prezintd la inscriere dovada echivaldrii acestor studii de catre
Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei
Nationale, in conditiile legii alaturi de diploma de bacalaureat sau echivalentd cu aceasta, in copie,
tradusd si legalizata si foaia matricola din perioada studiilor liceale, in copie, tradusa si legalizata.

Dosarele de recrutare pentru examenul de admitere se depun de citre candidati, in volum
complet, pani la data de 04.08.2020.

Atentie!

Se impune respectarea prevederilor art. 142 alin. (6) - (6°) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
pentru candidatii care opteazi pentru o institutie de invatdmant superior. Pentru a fi iInmatriculati in anul
I, cei care anterior au mai beneficiat de un program de studii universitare finantat de la bugetul de stat
integral sau partial, vor face dovada ca au efectuat / efectueaza in rate plata contravalorii studiilor sau,
dupi caz, vor depune la institutia de invataméant o declaratie din care sd rezulte cd nu au mai beneficiat
de subventie de la bugetul de stat pentru un alt program de studii universitare de licenta.

Braila. Str. Mihail Sebastian nr. 10 - 12;
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Evaluarea psihologica a candidatilor se realizeaza pani la data de 04.08.2020, in conformitate
cu dispozitia directorului Centrului de Psihosociologie al M.A.I si conform planificérii intocmite de
ciatre Serviciul Resurse Umane si postatd pe site-ul Inspectoratului Judetean de Politie Braila
(http://br.politiaromana.ro, sectiunea Carierd - Admitere). Candidatii sunt obligati si se informeze
individual cu privire la planificarea la testarea psihologica pe site-ul unititii mentionat.

In vederea inscrierii la concurs candidatii declarati apt psihologic trebuie sa achite o taxa de
inscriere, astfel:

a) Taxa de inscriere la concurs se achitd in perioada 28.07 — 07.08.2020 ( data operatiunii
bancare). potrivit precizérilor publicate pe site-ul oficial al Academiei de Politie “AIC”,
www.academiadepolitie.ro, la sectiunea Admitere

b) Candidatii scutiti de la plata taxei de inscriere depun documentele justificative pentru scutirea
de la plata taxei de inscriere la dosarul de recrutare si candidatii le transmit obligatoriu si prin
e-mail, pana la data de 04.08.2020, scanate in format ,pdf “la adresa
admitere@academiadepolitie.ro. (dimensiunea fisierului transmis nu trebuie sd depaseasca 20
MB)

c) Situatiile in care candidatii sunt scutiti de la plata taxei sunt prevdzute in Regulamentul de
admitere al Academieie de Politie.

Pentru locurile aprobate Ministerului Apararii Nationale la Academia de Politie "Alexandru loan
Cuza” — programul de studii universitare de licentd “"Drept”, recrutarea si sustinerea probelor
eliminatorii se realizeaza prin structurile acestui minister.

Pentru locurile aprobate Administratiei Nationale a Penitenciarelor la Academia de Politie
”Alexandru loan Cuza™ — programul de studii universitare de licentd "Ordine si sigurantd publica”,
organizat la Facultatea de Politie, recrutarea se realizeaza prin structurile acesteia.

INVATAMANT SUPERIOR CU FRECVENTA REDUSA

Depunerea candidaturii

e Recrutarea personalului M.A.I pentru admiterea la Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza”
Bucuresti, Facultatea de Politie - programul de studii universitare de licentd/specializarea ,,Ordine si
sigurantd publica” la forma de invatamant cu frecventd redusd se realizeaza potrivit reglementarilor in
vigoare, in raport de domiciliul/resedinta candidatului inscris/d in cartea de identitate, oferta
educationald, categoria de personal si unitatea de provenientd din cadrul M.A.I, numai In situatia in care
candidatul prezinta Raportul personal aprobat si intocmit conform modelului prevazut in anexa 7, la
prezentul anunt.

e Pentru inscrierea pe locurile cu frecventd redusda se pot adresa Serviciului Resurse Umane al
inspectoratului, urmatoarele categorii:
-agentii de politie din cadrul I.P.J. Briila;
-agentii de politie din structurile Polifiei Roméane care isi desfasoara activitatea in coordonarea directiilor
L.G.P.R. sau structurilor regionale. dacd unitatea de incadrare a candidatilor functioneazid pe raza
judetului Briila (ex. S.C.C.O., B.AL, S.0.S., BJ.P.T.);
- agentii de politie incadrati in structurile subordonate M.A.l. (ex. anticoruptie, regim permise de
conducere si inmatricularea vehiculelor, pasapoarte, evidenta persoanelor, imigrari etc.).

Conditii, criterii specifice si alte aspecte privind recrutarea personalului M.A.I. pentru
invatamantul superior — forma frecventd redusd

Agentii de politie care se inscriu la concursul de admitere pe locurile aprobate la programul de
studii universitare de licentd "Ordine si sigurantd publicd” al Facultatii de Politie din Academia de
Polifie "Alexandru Joan Cuza™ Bucuresti, forma de invatimint cu frecventd redusi, trebuie s
indeplineasca cumulativ conditiile legale si criteriile specifice de recrutare prevazute de Legea 360/2002
privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de actele normative
interne si dispozitiile D.G.M.R.U. in vigoare:

a) sa fie apfi din punct de vedere medical, fizic si psihologic;
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b) la data Inscrierii s aiba o vechime de minimum 1 an in cadrul structurilor M.A L in calitate de
agent de politie:

c) sa fi obtinut calificativul de cel putin “bine”, la ultima evaluare anuala;

d) sé nu fie pusi la dispozitie ori sa nu fie suspendati din functie in conditiile art. 2721 alin. (2)
sau ale art. 27725 lit. a) si b) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare:

e) sd nu fie sub efectul unei sanctiuni disciplinare.

Daca pana in momentul inmatriculirii intervine una din situatiile previzute la punctele d)
si e), inmatricularea nu se realizeaza.

Cererile de inscriere ale candidatilor pentru concursul de admitere se vor depune in
_ aceleasi conditii precum cererile candidatilor care opteazi pentru forma de invatamant cu frecventa.

i«.wu-m-.w---
i
i
i

Dosarul de recrutare

Dosarul de recrutare in vederea participarii la concursul de admitere in Academia de Politie
»Alexandru loan Cuza”, programul de studii universitare de licenta ..Ordine si sigurantd publica” forma
de invatimint cu frecventd redusi, pe locurile I.G.P.R., se constituie cu actele si documentele
prevdzute in actele normative interne privind activitatea de management resurse umane in unititile
M.A.L si ale dispozitiilor D.G.M.R.U. -M.A.L, dupa cum urmeaza:

a) cererea de inscriere si declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptirii conditiilor de recrutare
- anexa 1 la prezentul anunt, dupa caz;

b) copia diplomei de bacalaureat si a foii matricole.

c¢) copii ale urmatoarelor documente:

- act de identitate si certificat de nastere pentru candidat;

si, daca este cazul,

- certificat de casatorie;

- hotdrari judecatoresti privind starea civild (divort, schimbarea numelui);
Pentru toate acestea se vor aduce §i actele originale, in vederea confruntdirii. Copiile
se realizeaza de personalul cu sarcini de recrutare, se certificd pentru conformitate
si se semneazd de persoana desemnatd si de candidat. Originalul documentelor
prezentate se restituie candidatului.

d) extrasul de pe cazierul judiciar (se solicitd de catre personalul cu sarcini de recrutare, pe baza
consimtamantului candidatului); extrasul poate fi inlocuit de un certificat de cazier judiciar, in
termen de valabilitate, depus de candidat;

e) adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie care cuprinde antecedentele medicale
personale semnificative si care atestd cd starea de s@ndtate este corespunzatoare postului pentru
care candideaza, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulirii selectiei, conform anexei nr.5;

f) consimtaméantul informat completat si semnat in mod lizibil de catre candidat conform modelului
din anexa nr.6;

g) avizul psihologic sau nota compartimentului de resurse umane, in cazul in care rezultatele
examenului psihologic s-au comunicat pe baza de tabel nominal:

h) adeverinta privind indeplinirea criteriilor specifice de recrutare, eliberatd de structura de resurse
umane a unitatii in care sunt incadrati candidatii, sau, dupa caz, structurile care asigurd gestiunea
resurselor umane pentru respectivele unitati;

i) doud fotografii color tip buletin de identitate (marimea % cm, in tinuta civild); pe verso lucritorul
de resurse umane scrie cu majuscule urmatoarele date ale candidatului: numele, prenumele tatilui,
prenumele candidatului, codul numeric personal;

j) personalul din structurile Politiei Romane depune raportul al carui model este previzut in Anexa
nr.7 la prezentul anunt.

Candidatii pentru locurile la forma de invatdimant cu frecventd redusd sustin examinarea
medicald si evaluarea psihologica la 1.P.J. Braila, iar contravizita medicald, evaluarea performantei
fizice si proba de verificare a cunostintelor in aceleasi conditii stabilite pentru candidatii inscrisi la
forma cu frecventd a programului de studii universitare de licenta ,,Ordine si sigurantd publica”.
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Candidatilor care nu indeplinesc conditiile legale si criteriile specifice stabilite de actele
normative in vigoare nu li se mai intocmesc dosare de recrutare si activitatea de recrutare, selectie
Inceteaza in urmatoarele situatii:

a) nu depun in termenul limita stabilit dosarul de recrutare in volum complet;
b) incearca sau fraudeaza prin orice mijloace, activitatea de recrutare si selectie;
¢) nu indeplinesc in mod cumulativ conditiile si criteriile de admitere;

RECRUTAREA SI SELECTIA COPIILOR AFLATI IN INTRETINEREA POLITISTILOR
RANITI SAU DECEDATI CA URMARE A RANIRII INTR-UN ACCIDENT DE MUNCA SI A
COPIILOR PERSONALULUI MILITAR, CLASAT INAPT SAU APT LIMITAT PENTRU
SERVICIUL MILITAR ORI, DUPA CAZ, DECEDAT, IN TIMPUL SI iN LEGATURA CU
EXERCITAREA ATRIBUTIILOR DE SERVICIU

Persoanele indreptatite sa beneficieze de prevederile Ordinului MAI nr. 35/2014 cu modificarile
si completarile ulterioare solicitd, in scris, ministrului afacerilor interne inmatricularea in institutiile de
invatdmant ale M.A L., in anul I de studii, fard sustinerea probei de verificare a cunostintelor.

e Persoanelor indreptitite sa beneficieze de prevederile Ordinului M.A.L. nr. 35/2014 le sunt
aplicabile prevederile art. 499 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicata, referitoare la
sintagma ,,copil devenit major, daca se afla in continuarea studiilor, pand la terminarea acestora, dar fara
a depési varsta de 26 de ani” — sens in care depune la unitatea de recrutare o adeverintd care sa ateste
faptul ca este in continuarea studiilor.

Persoanelor care ar putea beneficia de prevederile mai sus mentionate se vor adresa Serviciului
Resurse Umane din cadrul I.P.J. Braila pentru inscriere, consiliere si indrumare.

SUSTINEREA PROBELOR DE ADMITERE

Proba eliminatorie de evaluare a performantei fizice se sutine in perioada 24 — 29 august 2020,
iar proba de evaluare a cunostintelor se sutine in perioada 01 — 02 septembrie 2020.

Repartizarea si planificarea pentru sustinerea probelor mentionate mai sus se realizeaza de catre
Academia de Politie "Alexandru loan Cuza™ si sunt aduse la cunostinta candidatilor, in timp util, prin
postarea acestora pe site-ul oficial al Academiei de Politie precum si a centrului zonal de selectie de la
Scoala de Agenti de Politie "Vasile Lascar” Campina.

Rezultatele obtinute de candidati se centralizeaza la Academia de Politie "Alexandru Ioan Cuza”
si se afiseaza pe site-ul institutiei de invatdmant, in ordinea mediilor obtinute la proba de evaluare a
cunostintelor.

Contestatiile la proba de evaluare a cunostintelor se transmit online la adresa
admitere(@academiadepolitiero in data de 05.09.2020 si se solutioneazd la sediul institutiei de
invatdmant in perioada 06-07 septembrie 2020.

IMPORTANT!!!

)4 Se impune verificarea permanenta si atenti a paginii de internet a L.P.J. Briila,
Sectiunea cariera — Admitere (adresa, https://br.politiaromana.ro/admitere), precum si a site-ului
Academiei de Politie ”"Alexandru Ioan Cuza”, intrucit comunicarea informatiilor ulterioare
referitoare la concurs se va realiza prin aceste modalititi.

3¢ Activititile descrise in prezentul anunt se vor desfisura cu respectarea regulilor in
vigoare stabilite la nivel national in vederea prevenirii raspandirii infectiilor respiratorii cauzate
de COVID -19 (distantare sociala, portul mastii, dezinfectarea pipitrelor, aparatelor ce compun
traseul etc.)

4 Relatii suplimentare se pot obtine zilnic, intre orele 12,00 - 15,00, la telefon
0239/606.100, interior 20111 sau 20112.

SEFUL SERVICIULUI RESURSE UMANE
Comisar sef de politie,
DUTU ELENA
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